
     

 
 

 
 

“Azioni di capitalizzazione  “SERENA” e “SERENA 2.0”” 
 

 
Giovedì 4 marzo ore 14.30- 16.30 

 
Contenuti 
Oggetto del seminario, previsto per il 04 marzo prossimo, è l’illustrazione di come il lavoro svolto nel progetto 
Serena e Serena 2.0, relativamente alle figure professionali della Blue Economy e successivamente sviluppato 
dalla Regione Liguria nel repertorio delle professioni, abbia costituito elemento essenziale nelle indagini 
statistiche sviluppate per la parte del sistema statistico sul mercato del lavoro locale nel settore della blue 
economy elaborato nell’ambito del Med New Job. 
In primo luogo, vi sarà una presentazione del modello di analisi statistica realizzata sul progetto Med New Job 
utilizzando il metodo “per competenze” elaborato in “Serena”, al fine di leggere in modo uniforme sia i profili 
in uscita dall’istruzione/formazione sia quelli richiesti dal MDL.  
Verrà valorizzato il comune obiettivo che entrambi i progetti si ponevano, di aggiornare l’analisi dei fabbisogni 
di competenze delle imprese, riadattare ad esse l’offerta di servizi di orientamento, scolastici e di formazione 
e quindi ridurre il mismatching specifico tra domanda potenziale e offerta di lavoro. 
 
 
Programma del seminario: 
 

 Saluti iniziali ed introduzione - Olivia Zocco 
 Le analisi statistiche nel progetto “Med New Job” - Riccardo Bonanini 
 Il modello per competenze come strumento comune di analisi - Riccardo Bonanini 
 Analisi dei processi aziendali per l'analisi dei fabbisogni - Romano Calvo 
 Il Repertorio ligure delle professioni come strumento di orientamento - Riccardo Papa 
 Domande e risposte 

 
 
Il link per collegarsi al seminario verrà inviato successivamente tramite  e.mail. 
 
 


